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PHÁT ĐỘNG 

Đợt thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 50 năm  

ngày thành lập lực lượng Kiểm lâm Việt Nam (21/5/1973 - 21/5/2023) 

 
  

Căn cứ Quyết định số 1110/QĐ-BNN-TCLN ngày 28/3/2022 của Bộ 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn về Ban hành Kế hoạch thi đua lập thành 

tích chào mừng kỷ niệm 50 năm ngày thành lập lực lượng Kiểm lâm Việt Nam; 

Kế hoạch số 84/KH-SNN ngày 26/10/2022 của Sở Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn về Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 50 năm ngày thành lập lực lượng 

Kiểm lâm Việt Nam (21/5/1973-21/5/2023). Sở Nông nghiệp và Phát triển nông 

thôn Phát động đợt thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 50 năm ngày thành 

lập lực lượng Kiểm lâm Việt Nam (21/5/1973 - 21/5/2023) Sở Nông nghiệp và 

PTNT phát động Đợt thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 50 năm ngày 

thành lập lực lượng Kiểm lâm Việt Nam (21/5/1973 - 21/5/2023) như sau: 

 1. Thời gian phát động Phong trào thi đua: Từ tháng 10 năm 2022 đến 

tháng 5 năm 2023. 

2. Chủ đề thi đua: Phong trào thi đua chào mừng kỷ niệm 50 năm ngày 

thành lập Lực lượng Kiểm lâm Việt Nam tổ chức theo chủ đề: “Kiểm lâm Lạng 

Sơn - Kỷ cương đoàn kết - Đổi mới sáng tạo - Hành động quyết liệt”. 

3. Mục tiêu, chỉ tiêu thi đua: 

- Tiếp tục tổ chức quản lý, bảo vệ, phát triển và sử dụng hiệu quả bền 

vững diện tích rừng hiện có; phấn đấu tỷ lệ che phủ rừng đến hết năm 2023 đạt 

64,2%, góp phần phấn đấu giữ vững ổn định tỷ lệ che phủ rừng toàn quốc ở mức 

tối thiểu 42% theo Nghị quyết của Quốc hội khóa XV và Nghị quyết Đại hội 

Đảng toàn quốc lần thứ XIII. 

- Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị số 13-CT/TW ngày 12/01/2017 của 

Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác quản lý, bảo vệ 

và phát triển rừng; kiểm soát chặt chẽ việc thực hiện các dự án chuyển mục đích 

sử dụng rừng sang mục đích khác, trồng rừng thay thế; tăng cường thực hiện có 

hiệu quả các biện pháp phòng cháy, chữa cháy rừng. 

- Triển khai thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 05/CT-TTg ngày 18/5/2022 

của Thủ tướng Chính phủ về việc Tăng cường công tác quản lý bảo vệ rừng, xử 

lý tình trạng phá rừng, lấn chiếm đất rừng trái pháp luật và Công văn số 

656/UBND-KT ngày 13/6/2022 của UBND tỉnh Lạng Sơn về việc triển khai 

thực hiện Chỉ thị số 05/CT-TTg ngày 18/5/2022 của Thủ tướng Chính phủ về 

tăng cường công tác quản lý bảo vệ rừng và đất lâm nghiệp. 

- Phối hợp chặt chẽ với các cấp, các ngành tăng cường công tác kiểm tra, 
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thanh tra, ngăn chặn và xử lý kịp thời các hành vi vi phạm pháp luật về lâm 

nghiệp, phấn đấu giảm số vụ vi phạm và thiệt hại về rừng hằng năm; không để 

xảy ra các điểm nóng về phá rừng, cháy rừng. 

- Triển khai đồng bộ các văn bản quy phạm pháp luật về lâm nghiệp; tiếp 

tục rà soát, đề xuất sửa đổi bổ sung để hoàn thiện hệ thống pháp luật, cơ chế 

chính sách về lâm nghiệp. 

- Triển khai có hiệu quả Chiến lược phát triển lâm nghiệp Việt Nam giai 

đoạn 2021 - 2030, tầm nhìn đến năm 2050; Chương trình phát triển lâm nghiệp bền 

vững giai đoạn 2021 - 2025; Quy hoạch lâm nghiệp Quốc gia thời kỳ 2021 - 2025; 

Đề án “trồng 1 tỷ cây xanh giai đoạn 2021 - 2025”; Đề án “nâng cao năng lực cho 

lực lượng Kiểm lâm trong công tác quản lý, bảo vệ rừng và phòng cháy chữa cháy 

rừng giai đoạn 2021 - 2030” và các chương trình, đề án về lâm nghiệp khác. 

- Đẩy mạnh ứng dụng khoa học công nghệ tiên tiến trong công tác quản lý 

bảo vệ rừng, theo dõi diễn biến rừng, phòng cháy và chữa cháy rừng, quản lý 

truy xuất nguồn gốc lâm sản, giám sát tài nguyên rừng; tích cực tham gia thực 

hiện có trách nhiệm các Hiệp ước và cam kết Quốc tế trong lĩnh vực lâm 

nghiệp, biến đổi khí hậu mà Việt Nam tham gia. 

- Triển khai đồng bộ, có hiệu quả Quyết định số 64/QĐ-TCLN-KHTC 

ngày 07/02/2022 của Tổng cục Lâm nghiệp về ban hành Kế hoạch hành động 

thực hiện Quyết định số 106/QĐ-BNN-KH ngày 12/01/2022 của Bộ Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn ban hành Kế hoạch hành động thực hiện Nghị 

quyết 01/NQ-CP ngày 08/01/2022 của Chính phủ.  

4. Phương pháp, đối tượng thực hiện: 

a) Phương pháp thực hiện. 

- Đối với tập thể: 

- Quán triệt đầy đủ, kịp thời, nghiêm túc các chỉ thị, nghị quyết, chương 

trình, kế hoạch của Đảng, Nhà nước tới toàn thể công chức, người lao động, 

nâng cao nhận thức, tổ chức thực hiện, vận dụng sáng tạo để nâng cao hiệu quả 

công tác của đơn vị; 

- Tiếp tục tăng cường thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 05/CT-TTg ngày 

18/5/2022 của Thủ tướng Chính phủ về việc Tăng cường công tác quản lý bảo 

vệ rừng, xử lý tình trạng phá rừng, lấn chiếm đất rừng trái pháp luật; tăng cường 

thực hiện trách nhiệm quản lý Nhà nước của chính quyền địa phương về quản lý 

bảo vệ rừng; 

- Phối hợp với các ngành, các cấp tăng cường công tác kiểm tra, truy quét, 

giải quyết dứt điểm các điểm nóng, tụ điểm về phá rừng, khai thác, mua bán, 

vận chuyển gỗ trái pháp luật; kiên quyết xử lý nghiêm các hành vi vi phạm pháp 

luật về quản lý bảo vệ rừng; 

- Tập trung tổ chức thực hiện có hiệu quả các chỉ tiêu, chương trình, kế 

hoạch công tác năm 2022. 
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- Tổ chức thực hiện có hiệu quả phương án phòng cháy, chữa cháy rừng; 

nâng cao hiệu quả trong phòng cháy, chữa cháy rừng; 

- Đổi mới phương pháp tiếp cận trong thực hiện nhiệm vụ của kiểm lâm 

theo hướng kiểm lâm thực hiện toàn diện nhiệm vụ ngành lâm nghiệp, cán bộ 

kiểm lâm phải bám dân, bám rừng, gắn với chính quyền cơ sở, nắm rõ địa bàn 

quản lý để thực hiện nhiệm vụ; 

- Các phòng, đội, đơn vị xây dựng lực lượng trong sạch, vững mạnh, tinh 

thông về nghiệp vụ, có bản lĩnh chính trị vững vàng; tăng cường công tác quản 

lý, kiểm tra, giám sát hoạt động công vụ của công chức kiểm lâm; kiên quyết xử 

lý nghiêm minh các trường hợp vi phạm tác phong, lề lối làm việc, không hoàn 

thành nhiệm vụ, có tiêu cực, thiếu trách nhiệm trong công tác; 

- Tập thể đoàn kết, phát huy tốt tinh thần dân chủ, trách nhiệm, công khai, 

minh bạch các hoạt động trong đơn vị; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho 

công chức, người lao động. 

- Phối hợp các đoàn thể trong cơ quan, đơn vị tổ chức, tham gia sôi nổi 

các hoạt động phong trào văn hóa, văn nghệ, thể thao chào mừng kỷ niệm ngày 

thành lập lực lượng Kiểm lâm Việt Nam; 

- Chấp hành chế độ thông tin báo cáo đầy đủ, kịp thời với cấp trên theo 

quy định. 

- Tổng kết phong trào thi đua tại cơ quan, đơn vị để đánh giá phong trào, 

lựa chọn những cá nhân tiêu biểu trong phong trào thi đua, biểu duơng đề nghị 

khen thưởng những tập thể, cá nhân tiêu biểu xuất sắc. 

- Đối với cá nhân: 

+ Gương mẫu chấp hành các tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp 

luật của Nhà nước, chỉ thị, nghị quyết của cấp trên, khắc phục khó khăn, đổi mới 

tư duy, hành động để hoàn thành xuất sắc chức trách, nhiệm vụ được giao; chấp 

hành tốt quy định về hoạt động công vụ, trang phục, tác phong, ứng xử;  

+ Luôn học tập và rèn luyện để nâng cao trình độ chuyện môn nghiệp vụ, 

phẩm chất đạo đức và năng lực công tác; 

+ Thực hiện tốt công tác tham mưu cho đơn vị chính quyền địa phương, 

thực hiện hiệu quả công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng, không để tình 

trạng phá rừng, cháy rừng, khai thác vận chuyển, chế biến và buôn bán lâm sản 

trái pháp luật xảy ra nghiêm trọng trên địa bàn được phân công phụ trách; 

+ Bám rừng, bám dân, bám chính quyền cơ sở để nắm chắc tình hình diễn 

biến tài nguyên rừng trên địa bàn quản lý, làm tốt công tác tuyên truyền phổ biến 

giáo dục pháp luật về bảo vệ và phát triển rừng để mọi người dân hiểu và thực hiện; 

+ Tích cực tham gia các phong trào thi đua, văn hóa văn nghệ, thể dục thể 

thao tại cơ quan, đơn vị. 

b) Đối tượng thực hiện 
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- Phong trào thi đua kỷ niệm 50 năm ngày thành lập Lực lượng Kiểm lâm 

được phát động đối với các tập thể, cá nhân trong toàn Lực lượng Kiểm lâm và 

Lực lượng chuyên trách bảo vệ rừng. 

- Các hình thức khen thưởng được áp dụng đối với các tập thể, cá nhân 

trong hoặc ngoài lực lượng Kiểm lâm có thành tích xuất sắc, tiêu biểu phối hợp 

trong công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng. 

5. Tổ chức thực hiện: 

 1. Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị theo chức năng, nhiệm vụ được giao 

kịp thời xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện phong trào thi đua, bảo đảm nội 

dung, chất lượng và tiến độ. Kế hoạch các cơ quan, đơn vị gửi về Sở (qua Chi 

cục Kiểm lâm) trước ngày 15/11/2022 để theo dõi, tổng hợp. 

 2. Phổ biến sâu rộng đến toàn thể công chức và người lao động trong đơn 

vị, ngành lâm nghiệp, các tập thể, cá nhân có liên quan đến hoạt động quản lý, 

bảo vệ và phát triển rừng ở địa phương, đơn vị biết để triển khai thực hiện và 

đăng ký thi đua.  

3. Phòng Tổ chức cán bộ Sở (bộ phận thường trực của Hội đồng Thi đua - 

khen thưởng Sở) hướng dẫn, đôn đốc các cơ quan, đơn vị tổ chức triển khai, thực 

hiện nội dung phong trào thi đua; thẩm định hồ sơ khen thưởng các tập thể, cá 

nhân trình Hội đồng thi đua khen thưởng Sở, trình cấp có thẩm quyền khen 

thưởng theo quy định. 

4. Chi cục Kiểm lâm, đầu mối phối hợp với các đơn vị có liên quan tổng 

hợp xây dựng báo cáo tổng kết đợt thi đua, tiếp nhận hồ sơ khen thưởng của các 

tập thể, cá nhân, trình cấp có thẩm quyền khen thưởng đảm bảo thời gian theo 

quy định./. 

 

Nơi nhận: 

- UBND tỉnh (Báo cáo);  

- Vụ TCCB, Bộ NN và PTNT (Báo cáo); 

- Tổng cục Lâm nghiệp, Bộ NNvà PTNT (Báo cáo); 

- Ban TĐKT- Sở Nội vụ; 

- Lãnh đạo Sở; 

- Các phòng, ban, đơn vị trực thuộc; 

- Lưu: VT, TCCB. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Vũ Văn Thịnh 
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